


Rekruttering af ny medarbejder – forberedelse del 4 / 4
Beskrivelse af personen

	Stillingsbetegnelse
	Hvornår skal stillingen besættes? (startdato)

	Skriv her..
	Skriv her..



	Beskrivelse af personen (overvejelser i forhold til stillingsbeskrivelse og –opslag)

	Hvor arbejder personen nu?

	Krav til uddannelse?

	Erfaring / viden?

	Personlighed?

	Plan B (hvad kan vi nøjes med?)

	Lønniveau?

	Andre kommentarer?
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